
REF: 2026_01_06 

Conforme al anuncio de la orden de bases de 20 de mayo del 2026 publicado en el DOE Nº 
101 de fecha 28 de mayo de 2026 de la Dirección Gerencia de la Fundación Centro de Cirugía 
de Mínima Invasión Jesús Usón, por la que se establecen la orden de bases de la 
convocatoria para cubrir un puesto de trabajo con carácter temporal y a tiempo completo 
de 1 Técnico/a Básico en Área Quirúrgica, se procede a la publicación en el tablón de 
anuncios de la FCCMIJU de la lista de admitidos/as y excluidos/as provisional. 

LISTA DE ADMITIDOS/AS PROVISIONAL 

IDENTIFICACIÓN DNI 
MANIS ***377*** 
JICHM ***290*** 
GOSAI ***487*** 

*(Identificación: Corresponde a una codificación de apellidos y nombre de los candidatos).

LISTA DE EXCLUIDOS/AS PROVISIONAL 

 IDENTIFICACIÓN* DNI MOTIVO DE EXCLUSIÓN 
GIMEC ***378*** NO PASA NOTA MINIMA 
ROGAE ***203*** NO PASA NOTA MINIMA 
PUGOP ***316*** NO PASA NOTA MINIMA 
ALDOA ***442*** NO PASA NOTA MINIMA 

*(Identificación: Corresponde a una codificación de apellidos y nombre de los candidatos). 

Se adjunta en el Anexo I del presente documento la valoración de méritos curricular 
provisional de los aspirantes 

Los/as aspirantes excluidos/as expresamente, así como los que pudieran no figurar en la 
lista provisional, dispondrán de un plazo de tres días naturales desde la publicación del 
presente documento, para subsanar el defecto que haya motivado su exclusión o no 
inclusión expresa, siendo el último de presentación de subsanación el día 5 de Julio de 
2026. 

La documentación de subsanación deberá realizarse a través del e-mail dirigido a: 
rrhh@ccmijesususon.com, con el asunto REF: 2026_01_06_ 

Cáceres a fecha de la firma digital. 

   Anabel Arias Delgado 

Secretaria del  
Órgano de Selección 

mailto:rrhh@ccmijesususon.com


REF: 2026_01_06 

ANEXO I: Fase de Valoración de méritos y curricular por candidatos/as provisional 

FORMACION ACADEMICA TOTAL 
MP  PRACTICAS Y EXPERIENCIA TOTAL 

MP  
COMPETENCIAS TECNICAS Y 

DIGITALES 
TOTAL 

MP  IDIOMAS TOTAL 
MP  

TOTAL Fase 
I Méritos 

Formación 
complementa

ria en 
esterilización
, quirófano, 
necropsias, 
bienestar 
animal o 
entorno 

sanitario: 
hasta 8 
puntos. 

Cursos 
relacionados 
con animales 

de 
experimentac

ión, 
anestesia, 

gestión 
sanitaria o 

procedimient
os 

quirúrgicos 
(mínimo 20 

horas): hasta 
8 puntos. 

Otra 
formación 

técnica 
complementa

ria 
relacionada 

con el 
puesto: hasta 

4 puntos. 

Prácticas 
formativas o 
experiencia 
relacionada 
en entornos 
sanitarios, 

científicos o 
quirúrgicos: 

hasta 8 
puntos. 

Participa
ción en 

proyectos 
formativo

s o de 
investiga

ción: 
hasta 4 
puntos. 

Experien
cia 

relaciona
da 

adicional: 
hasta 3 
puntos. 

Conocimi
entos 

técnicos 
relaciona
dos con 
el área 

quirúrgic
a y 

experime
ntal: 

hasta 8 
puntos. 

Conocimi
entos de 
ofimática 
y gestión 
de bases 
de datos: 
hasta 4 
puntos. 

Conocimien
to de 

normativa 
en 

bienestar 
animal y 

procedimie
ntos 

normalizad
os de 

trabajo: 
hasta 3 
puntos. 

Nivel 
B1: 3 
punto

s. 

Nivel 
B2: 6 

puntos
. 

Nivel 
C1 o 

superi
or: 10 

puntos 

IDENTIFICACI
ÓN* DNI 20 PTOS TOTAL 

MP  15 PTOS TOTAL 
MP  15 PTOS TOTAL 

MP  10 PTOS TOTAL 
MP  

TOTAL Fase 
I Méritos 

MANIS ***377*** 5 4 4 13 8 2 2 12 3 3 1 7 1 1 33 
GIMEC ***378*** 4 4 2 1 1 4 2 3 5 0 13 
ROGAE ***203*** 4 4 4 2 1 7 2 3 5 0 16 
PUGOP ***316*** 4 1 1 6 3 1 1 5 4 3 1 8 0 19 
JICHM ***290*** 1 2 3 6 6 3 2 11 7 3 2 12 1 1 30 

ALDOA ***442*** 3 1 1 5 3 1 2 6 2 3 1 6 1 1 18 
GOSAI ***487*** 4 2 6 7 2 1 10 3 3 2 8 6 6 30 
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